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Alla sezione di pubblicita legale — Albo online
del sito internet dell’istituzione scolastica
https://www.carafagiustiniani.edu.it/
OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA DI DOCENTE ESPERTO
interno/ESTERNO, DOCENTE TUTOR interno AVENTI AD OGGETTO L’ATTIVAZIONE DI N. 9 MODULI
FORMATIVI A VALERE SUL PROGETTO:
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 —
“Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di
secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.
CUP: €57G25000120006
CNP: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-205
Titolo: Orientarsi al Futuro: Percorsi di Scoperta e Scelte Consapevoli

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
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VISTI

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024,

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 DEL 30/06/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la

quale & stato approvato I'aggiornamento al il P.T.O.F. per I'anno scolastico 2024/2025;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 7 DEL 27/06/2025;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 27/01/2025 di approvazione del Programma Annuale

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

dell’Esercizio finanziario 2025;
Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento
permanente.

le Linee guida per I'orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22
dicembre 2022, n. 328;

I'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” che prevede le attivita ai
fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attivita di orientamento.

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei criteri di
ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della
Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di
tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per I'orientamento adottate con Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per
I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020.

I’Allegato B al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

I"avviso Prot. 64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle
risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate
alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee
guida per I'orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22
dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di
orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado
a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020.

la nota Prot. n® AOOGABMI 105104 del 19-06-2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Awviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato Orientarsi al Futuro: Percorsi di Scoperta e Scelte
Consapevoli, CUP: C57G25000120006, di avvalersi di figure di esperti e tutor per la sua realizzazione:
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VISTO che I'Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con ii suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

VISTO [’awviso interno 0008790/U del 22/11/2025;

VISTI i criteri deliberati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto per la selezione di esperti interni
ed esterni nel quale vengono proposti criteri e griglie;

VISTO il verbale della commissione di valutazione e la graduatoria formulata;

DETERMINA
la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti
graduatorie provvisorie:

GRADUATORIE PROVVISORIE

Titolo modulo Pos. | ESPERTO Punt. | Pos. TUTOR Punt.

Start Me Up — | 1. NAZZARO MARIALAURA 61 1. BOFFA LUIGI 80
Accendi il Tuo
Domani

Arte per il Futuro | 1. COCCA IMMACOLATA 30 1. MASSARELLI GIUSEPPE 56
- Visioni
sostenibili tra
scuola e territorio

Professione 1. MECCHELLA MARIETTA 53 1. DE LEO GIUSEPPA 22
Musica =
Orientarsi nel
futuro musicale

Conoscersi  per | 1. PESCE GIUSEPPINA 48 NESSUNA CANDIDATURA
Servire: Viaggio
nel Mondo dei

Servizi Socio-

Sanitari

Tecnologie [2IE la | 1. GUERCIA CESARE 65 1. RAPUANO ANGELINA 64
Terra: Elettronica 2. BIANCO FILIPPO 46
e Permacultura

Sicurezza Digitale NESSUNA CANDIDATURA 1. BOFFA LUIGI 80
€ Uso 2. RAPUANO ANGELINA 64
Responsabile
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dell’Intelligenza

Artificiale

Ri-creazioni SCIALO’ MARIAROSARIA 27 RAPUANO ANGELINA 64
sostenibili SCIALO’ MARIAROSARIA 27
Costruire il futuro: BOFFA LUIGI 80 RAPUANO ANGELINA 64
I’Intelligenza

Artificiale tra

codice ed etica

Costruire il futuro DEL BASSO MICHELE 44 DEL BASSO MICHELE 44
sostenibile SCIALO’ MARIAROSARIA 27 SCIALO’ MARIAROSARIA 27

La suddetta graduatoria viene allegata al presente Decreto e ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Gli interessati e/o cointeressati potranno presentare al R.U.P./Dirigente scolastico eventuali
contestazioni, via p.e.c. o in forma cartacea, da inviare all’indirizzo dell’istituto indicato in intestazione, entro
7 (sette) giorni dalla pubblicazione. Eventuali contestazioni saranno oggetto dell’esame della Commissione di
Valutazione, cui spetta la redazione della graduatoria definitiva.

In mancanza di reclami, decorso il termine predetto, la graduatoria diverra definitiva e si procedera con
I"assegnazione dell’incarico.

Il presente Provvedimento e pubblicato sul sito web di questo Istituto, sezione Albo on line e Amministrazione
Trasparente, in osservanza e applicazione delle vigenti norme sulla Trasparenza dell’attivita delle Pubbliche
Amministrazioni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Giovanna Caraccio
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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