
 
  

OGGETTO: Bando interno per la selezione di docenti e personale ATA per la partecipazione al 
Programma Erasmus+ Attività KA121 - Progetto per la mobilità individuale del personale nell'ambito 

dell'istruzione scolastica 
Accreditamento n.: 2022-1-IT02-KA120-SCH-000103135 

Progetto n.: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000202856 
CUP C51I24000050006  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO che l’Istituto di Istruzione Superiore Carafa Giustiniani, grazie alle pregresse partecipazioni al 

programma Erasmus+, è riuscito ad ottenere competenze utili per proseguire il percorso di 

internazionalizzazione e scambio con realtà estere, rafforzando la propria dimensione europea.  

VISTO che è stato evidenziato come tali esperienze abbiano offerto effetti positivi, in grado di migliorare 

l’Offerta Didattica e le competenze di tutto il personale scolastico coinvolto nel progetto. 

VISTO che lAgenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha concesso a questo Istituto, a seguito della candidatura 

KA121, presentata alla scadenza del 20 febbraio 2024, un contributo pari a € 23.885,00 per la realizzazione 

delle attività di mobilità relative all’Accreditamento del Settore Istruzione scolastica; 

VISTA la Convenzione n. 2024-1-IT02-KA121-SCH-000202856 sottoscritta tra l’Agenzia Nazionale Erasmus + 

INDIRE, con sede in via C. Lombroso n. 6/15 –50134 Firenze, e Istituto di Istruzione Superiore Carafa 

Giustiniani. 

PRESO ATTO che nell’ambito del programma Erasmus+, è consentito al personale scolastico svolgere un 

periodo di formazione all’estero;  

CONSIDERATO che per l'attuazione del Progetto summenzionato è necessario reperire e selezionare 

personale;  

RAVVISATA la necessità di attivare le procedure necessarie per garantire tale adempimento;  

 

EMANA  

Un avviso di selezione interno per l’individuazione di n. 9 beneficiari (8 membri del personale 

docente e 1 personale ATA) per l’erogazione di altrettante borse di mobilità con destinazioni MALTA & 

IRLANDA distribuite nel seguente modo: 

- 6 BORSE DI MOBILITA’ A MALTA E 3 BORSE DI MOBILITA’ IN IRLANDA. 
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L’azione progettuale mira al conseguimento dei seguenti obiettivi:  

1. Promuovere il potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti per incrementare l’impiego 

del CLIL ed impattare sui risultati di apprendimento dei discenti. 

2.  Favorire lo sviluppo e l’ampliamento degli orizzonti didattici promuovendo la diffusione di nuove 

metodologie focalizzate sulla didattica per competenze.  

3. Sostenere l’aggiornamento professionale del personale ATA per l’efficientamento dei processi di 

gestione ed organizzazione scolastica, nonché di progettazione e pianificazione. 

4. Favorire l’innovazione dei processi scolastici e lo sviluppo del grado di europeizzazione mediante il 

potenziamento di skills trasversali, di project e risk management del personale scolastico. 

5. Sostenere la qualificazione e la professionalizzazione degli studenti attraverso l’organizzazione di 

attività di internazionalizzazione ad hoc e lo sviluppo delle reti territoriali. 

 

Le attività formative previste dal progetto sono:   

Periodo mobilità Beneficiari Attività Destinazione 

- Dal 02/03/2025              

al 13/03/2025 

6 Corso strutturato di 

lingua inglese 

Malta 

Dal 23/02/2025 al 

06/03/2025 

3 Job Shadowing Irlanda (Dublino) 

N.B. Le date di mobilità sono da considerarsi orientative in quanto potrebbero subire lievi variazioni per esigenze organizzative.  

 

Nella fattispecie verranno erogati, nei diversi Paesi europei già menzionati:  

-corsi per il potenziamento delle competenze nella metodologia CLIL e la pianificazione di attività integrative 

focalizzate sullo sviluppo delle competenze linguistiche in inglese; (Malta); 

-Job Shadowing focalizzato sul potenziamento della lingua inglese per il miglioramento delle attività 

didattiche. (Irlanda). 

Ogni beneficiario della mobilità dovrà impegnarsi a:  

- sottoscrivere l’Accordo VI del beneficiario, allegato alla Convenzione di Sovvenzione numero 2024-1-

IT02-KA121-SCH-000202856; 

- sottoscrivere i documenti inerenti alle attività formative; 

- partecipare agli incontri propedeutici alla mobilità;  

- documentare l’attività di mobilità attraverso per esempio foto, video, diario di bordo; 

- compilare gli strumenti di monitoraggio che verranno somministrati ante – in itinere e post mobilità;  
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- fare networking e scambio di contatti con docenti provenienti da altri paesi per eventuali future 

collaborazioni;  

- svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati;  

- utilizzare le conoscenze ottenute per migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei 

propri alunni con un uso più frequente della lingua inglese. 

 

IL FINANZIAMENTO ERASMUS+ COPRE:  

- amministrazione e gestione del progetto;    

- individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti;    

- preparazione culturale da effettuarsi prima della partenza;   

- gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo);   

- transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato).   

- alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza. La sistemazione prevista, in camera 

doppia, sarà in hotel o in residence che rispettano gli standard qualitativi imposti dall’Agenzia 

Nazionale Erasmus+;  

- il vitto sarà erogato sottoforma di contributo economico a copertura parziale delle spese sostenute 

dal beneficiario;  

- tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno 

all’estero;    

- travel card per mezzi di trasporto locali (da utilizzare per gli spostamenti tra alloggio e ente di 

formazione);  

- rilascio di attestati di partecipazione.  

Per ulteriori informazioni aggiuntive rivolgersi alla Dirigente Scolastica oppure alle referenti di progetto 

Prof.sse Adriana Antonietta Di Benedetto e Giuseppina Vozza. 

 

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso può partecipare Il personale scolastico che alla data 

di scadenza del termine utile di presentazione della domanda, ovvero il 04-12-2024, sia in possesso 

dei seguenti requisiti: 

- Essere in servizio con regolare contratto presso L’Istituto di Istruzione Superiore Carafa Giustiniani a 

tempo indeterminato o determinato fino al ritorno dalla mobilità; 
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- Conoscenza linguistica di almeno livello A2 per il personale ATA e B1 per i docenti che vogliono 

partecipare alla mobilità individuale a Malta mentre si richiede un livello B2 di competenza linguistica 

per i destinatari della mobilità in Irlanda.  

- Saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di costruzione e 

condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e un’immediata 

visibilità del lavoro svolto.  

- cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

- titolo di studio attinente al ruolo ricoperto in questa Istituzione scolastica (Diploma e/o 

laurea).  

- ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo 

professionale, ivi compresa l’esperienza professionale; 

- insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano 

l’interdizione dai pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a 

conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso contrario; 

- godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza; 

- possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena l’esclusione. 

Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere 

autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, 

con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

 

1- MODALITÁ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La candidatura dovrà contenere i seguenti documenti:  

• domanda di partecipazione – (Allegato A); 

• Curriculum Vitae Europass in lingua inglese e italiana (Allegato B);  

• Certificazioni possedute 
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• lettera motivazionale redatta in lingua italiana e nella lingua del Paese di destinazione; 

• Copia della Carta di identità o Passaporto validi per l’espatrio e in corso di validità per tutto 
il periodo della mobilità all’estero.  
 

Il personale scolastico, interessato alla partecipazione, dovrà inviare la propria candidatura alla mail 

istituzionale dell’Istituto: bnis022003@istruzione.it entro e non oltre le ore 13.30 del 04-12-2024, avente ad 

oggetto la seguente dicitura: “Progetto Erasmus 2024-1-IT02-KA121-SCH-000202856- Cognome e Nome del 

Candidato – Paese di destinazione”. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modelli diversi da quelli elencati, 

prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza prefissata.  

La documentazione da presentare dovrà essere in firma autografa. 

 

2- SELEZIONE DEI PARTECIPANTI 

La selezione dei beneficiari avverrà attraverso un processo gestito da una Commissione di valutazione interna, 

nominata dalla Dirigente Scolastica. Tale Commissione, presieduta dal DS, sarà composta da 1 docente di 

lingua e 3 membri della Commissione di valutazione. 

Ricevute le domande di partecipazione, la commissione provvederà a valutarle e verificare il possesso dei 
requisiti per selezionare gli idonei sulla base del punteggio attribuito nella griglia di valutazione annessa al 
presente bando. Laddove vi fosse parità di punteggio tra i candidati in possesso di identici requisiti e 

condizioni contrattuali e le domande di partecipazione, pervenute nei termini stabili, risultino 
superiori al numero di borse messe a bando per ciascuna destinazione, si procederà ad una fase di 
colloquio di selezione che verterà sulle conoscenze linguistiche e sull’attitudine a partecipare alle mobilità.   
 
La graduatoria degli ammessi alle mobilità sarà pubblicata sul sito web dell’Istituto, con eventuali nominativi 
di sostituti in caso di rinuncia o impossibilitati a partecipare.  
 
 

3- ORDINE DI SELEZIONE 

 

Per la procedura di selezione prevista nel presente Avviso sarà adottato il seguente schema delle 

precedenze (P1>P2): 

- P1. Docenti/ personale ATA in servizio presso codesta istituzione con contratto a tempo 

indeterminato e in possesso dei requisiti richiesti; 

- P2. Docenti/ personale ATA in servizio presso codesta istituzione scolastica con contratto a 

tempo determinato e in possesso dei prerequisiti richiesti; 
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Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto, entro il 06-12-2024. Avverso le 

graduatorie provvisorie è ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica, entro cinque giorni dalla data di 

pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventerà automaticamente definitivo. 

4- CAUSE DI ESCLUSIONE  

Saranno escluse le domande: 

- presentate da soggetti non in possesso delle qualifiche e che non presentino le dichiarazioni 
e/o documentazioni indicate in generale nell’avviso e richieste nell’allegato A ;  

- pervenute dopo il termine ultimo fissato;  
- presentate con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere.  

 

5- CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione delle candidature verrà effettuata dalla Commissione secondo i criteri di assegnazione del 

punteggio delle seguenti tabelle di valutazione:   

CRITERI DI VALUTAZIONE 

REQUISITO punti 

Titoli posseduti: 
- Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea 
 
-Diploma di laurea quinquennale o equipollente (vecchio ordinamento 
o magistrale) 
- Corsi di formazione frequentati sul tema dell’innovazione didattica 
- Esperto/tutor in progetti PON/POR 
- Esperienza nell’utilizzo delle piattaforme europee (e-twinning, epale, 
etc) 

(max 10 punti) 
3 punti 

 
2 punti 

                 
2 punti 
2 punti 
1 punto 

 
 

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS…) 2 punti 

Certificazioni linguistiche possedute: 
-A2 
-B1 
-B2 
-C1  
-C2 

 
 1 punto 
2 punti 
3 punti 
4 punti 
5 punti 

Prima partecipazione a mobilità Programma Erasmus+ 
 

3 punti 

Anni di servizio presso l’Istituto Carafa Giustiniani 1 punto per ogni anno 
(max  5  punti) 
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 Lettera motivazionale in lingua Da 1 a 5 punti 

TOTALE  
 

 

COLLOQUIO   

Interesse del candidato a partecipare all’esperienza (da 0 a 10 punti) 
 

Competenze linguistiche possedute (da 0 a 10 punti) 
 

Possibile livello di ricaduta post–mobilità nelle attività didattiche 
dell’Istituto 
 

(da 0 a 10 punti) 

TOTALE COLLOQUIO  
 

 

 
 
Concluse le selezioni, accederanno alla graduatoria i candidati che avranno almeno 15/30 punti con 
successiva stipula di contratto di mobilità (ALLEGATO VI - MODELLO DI CONVENZIONE PER LA MOBILITÀ 
INDIVIDUALE.  
 
In riferimento alla suddetta griglia di valutazione, si ribadisce che solo in caso vi fosse parità di punteggio tra 

i candidati in possesso di identici requisiti e condizioni contrattuali e le domande di partecipazione 
pervenute risultino superiori al numero di borse messe a bando per ciascuna destinazione, si 
procederà ad una fase di colloquio di selezione.  
 
Concluso l’iter selettivo, i beneficiari sottoscriveranno i: Learning Agreements in cui saranno specificate le 

attività internazionali ed esplicitato il piano formativo per ciascun partecipante, nonché gli strumenti di 

monitoraggio e valutazione (riconoscimento di 1 credito per ciascun giorno di formazione convertito in 3h di 

aggiornamento professionale); Contratti di Mobilità in cui saranno definiti oneri reciproci tra il singolo 

beneficiario e l’ente Applicante. 

 

6- RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO:  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

o altri servizi emessi previsti dalla mobilità), il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato a rimborsare 

le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 
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7- CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

8- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

L’ Istituto di Istruzione Superiore Carafa Giustiniani; – con sede Piazza L. Sodo, 2 - 82032, Cerreto Sannita (BN) 

- CF 92048810623, in qualità di titolare del trattamento, informa ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 

196/2003 aggiornato dal DLGS 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati personali 

forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 

della procedura selettiva.   

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica IIS “Carafa Giustiniani”, piazza L. Sodo n. 2, Cerreto 
Sannita (BN) alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
bnis022003@pec.istruzione.it 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IIS “Carafa Giustiniani” è il dirigente 
scolastico dott.ssa Giovanna Caraccio. 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione del 
personale individuato come destinatario di mobilità formativa all’estero . 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
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Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
 
 
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
 

9-  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 

dottoressa Giovanna Caraccio, in qualità di Dirigente Scolastico. 

 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito nella sezione news e sull’albo on line dell’Istituzione scolastica. 

Il trattamento dei dati personali avverrà ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei 

dati personali, del Regolamento europeo 679/2016 e successive modifiche e integrazioni”.  

                                                                                                           LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                            Dott.ssa Giovanna Caraccio 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD-Codice 
dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

• All. A: Domanda di partecipazione e dichiarazione titoli 

• All. B: Griglia Titoli e Tabella di valutazione colloquio orale 

• All. C: Format Curriculum Vitae Europass e lettera motivazionale in lingua inglese e italiana  
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